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Gruppenbild bei der Erdffnung der Zukunftswerkstatt 2024

Reihe oben: Wolfgang Anlauft (ffw GmbH), Siegmar Schnabel (Hauptgeschéftsfiihrer der IHK zu Coburg), Stephan Winkelmaier
(Betriebsratsmitglied am Standort Auerbach), André Baldermann (OTH Amberg-Weiden), Michael Rischke (Stellvertretender Landrat

des Landkreises Amberg-Sulzbach), Dr. Michael Waasner (Prasident der IHK fiir Oberfranken Bayreuth), Prof. Dr. Klaus L. Wiibbenhorst
(Europdische Metropolregion Niirnberg), Prof. Dr. Jrg Franke (Lehrstuhl FAPS der FAU), Robert Lanig (transform_EMN), Dr. Gunter Beitinger
(Siemens), Bernd Eckardt (Fraunhofer-Institut 1I1SB), Reinhard Bieniok (ZF Friedrichsgafen AG), Michael Cerny (Oberbiirgermeister der Stadt
Amberg), Patricia Ruppert (transform_EMN), Peter Reil (Oberbiirgermeister der Stadt Schwabach u. Ratsvorsitzender der Europdischen
Metropolregion Niirnberg), Dr. Robert Schmidt (IHK Niirnberg fiir Mittelfranken), Stefan Braun (Biirgermeister u. Stellvertretender Landrat des
Landkreises Amberg-Sulzbach), Benedikt Résch (IMU Institut GmbH), Dr. Gunther Pabst (Bayern Innovativ GmbH), Christian Meister (ofraCar),
Timo Piwonski (Iprotex GmbH & Co KG), Rico Seyd (IHK zu Coburg)

Reihe unten: Melanie StrauB (transform_EMN), Andrea Baukrowitz (ffw GmbH), Matthias Pohl (ams reichert GmbH), Prof. Dr. Wolfgang

Weber (Vizeprésident der OTH Amberg-Weiden), Giinter Obermeyer (Stellvertretender Landrat des Landkreises WeiBenburg-Gunzenhausen),
Oliver Fuhrmann (IHK Niirnberg fiir Mittelfranken), Dr. Christa Standecker (Europaische Metropolregion Niirnberg), Armin Kroder (Landrat des
Landkreises Niirnberger Land), Caroline Hofmann (Medical Valley EMN), Sylvia Stieler (IMU Institut GmbH), Dr. Romy Hofmann (transform_
EMN), Stefan Obermeyer (Fraunhofer [ISB), Norbert Skala (Grammer AG), Baris Albayrak (Lehrstuhl FAPS der FAU), Anja Preitschaft (Lehrstuhl
FAPS der FAU), Peter Haas (Wirtschaftsforderung der Stadt Niirnberg), Dr. Roland Kiinneth (IHK Girnberg fiir Mittelfranken), Dominik Erhard (IHK
fiir Oberfranken Bayreuth), Udo Fechtner (IG Metall Amberg)
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Er6ffnung, Keynotes und Talk
Peter Reif, Oberbiirgermeister der Stadt Schwabach und Panel-Talk zum Thema ,, Wie geht erfolgreiche Transformation?
Ratsvorsitzender der Europaischen Metropolregion Niirnberg (EMN), Erfahrungen und Herausforderungen aus Sicht betrieblicher Akteure” mit
erdffnet die Zukunftswerkstatt. Stephan Winkelmaier (links), Betriebsratsmitglied am Standort Auerbach,

Reinhard Bieniok (rechts), Leiter der Production Unit Auerbach, (beide ZF
Friedrichshafen AG) unter der Moderation von Andrea Baukrowitz (Mitte)
von der ffw GmbH.

Keynote ,, Fit fiir die doppelte Transformation durch CRISP Publikum bei der Erdffnung
Produktionsmanagement“von Dr. Gunter Beitinger, SVP Manufacturing,
Head of Factory Digitalization, Siemens AG, Amberg.

Standort-Dialog mit Stefan Braun, stellv. Landrat des Landkreises Amberg-Sulzbach, Michael Cerny, Oberbiirgermeister der Stadt Amberg, Udo Fechtner,
1. Bevollméchtigter IG Metall Amberg, unter der Moderation von Peter Reif.
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Im groBen Saal wird in der Session der Bayern Innovation GmbH von Dr. Viktor Becher und Dr. Urs Bernhard das Thema ,, Fdrdermittel — lohnt sich

der Aufwand?* genauer beleuchtet.

Die Session ,Wissen in der Region — Qualifizierung in der
Transformation*vom IMU Institut GmbH mit Elke Neumann, [HK
Niirnberg fiir Mittelfranken, und Julian Fromm, MAN Truck & Bus SE.

Eine Session aus dem Themenstrang , Strategie” der IHK Niirnberg fiir
Mittelfranken zum Thema ,, Zukunft transform_EMN 2035 — ein Zielbild
fiir die Automotive Industrie in der Metropolregion Nijrnberg*.

Um das Thema ,,Innovationsplattform Fahrzeugelektrifizierung —
Regionale Fokusgruppen und Qualifizierung* geht es in der Session
von Dr. Bernd Eckardt (rechts) und Stefan Obermeyer vom Fraunhofer-
Institut fiir Integrierte Systeme und Bauelementetechnologie 1ISB.

Der Rennwagen vom Running Snail Racing Team der Ostbayerischen
Technischen Hochschule Amberg-Weiden.
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Get-together, Campfires und Informationsstéande der Projektpartner

Géste informieren sich und diskutieren am Campfire vom VDI und VDE Bayern, Projektgruppe Hochschulentwicklung iiber die verschiedenen
Aspekte der Automobilbranche.

Angeregter Austausch an den Informationsstanden der Projektpartner. Das Mittelstand-Digital Zentrum Franken bietet beim neuen
Networking-Format Campfire die Moglichkeit zum persdnlichen
Austausch zu verschiedenen Themen.

Netzwerken am Infostand von der LUCE Stiftung ... ... und bei der Bundesagentur fiir Arbeit im Amberger Congress Centrum.



Teilnehmerinnen
und Teilnehmer

Statistische Auswertung | Liste der Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Zukunftswerkstatt 2024
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Statistische Auswertung

Relative Verteilung von Einladungen (n = 19.719) und Teilnehmer:innen (n = 332) nach Branchen

60%
50%
40%
30%
20%
. I I I
. . [ |-
Wissenschaft Wirtschaft Politik & Verwaltung Bildung Medien
m Einladungen 14% 56% 20% 1% 3%
H Teilnehmer:innen 17% 56% 22% 4% 1%

Farblich skalierte Darstellung der geografischen Herkunft der Einladungsadressatinnen und -adressaten nach Postleitzahl. (n=19.719)



Geografische Herkunft aller Teilnehmenden (n= 332, nach Postleitzahl)
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Eroffnung

Session: "Zukunft transform_EMN 2035"

Session: "Innovationsplattform Fahrzeugelektrifizierung"
Session: "Blick in den Betrieb"

Session: "Fordermittel"

Session: "Impulse innovative automobile Zukunft"
Session: "Wissen in der Region"

Session: "Transformation durch Diversifikation”
Session: "Gemeinsam stark"

Session: "Unterstiitzung vor Ort"

Get-together
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Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Zukunftswerkstatt

Die in dieser Liste aufgefiihrten Teilnehmerlnnen haben einer Verdffentlichung ihrer Daten im Vorfeld zugestimmt.

Rainer Alt (Vistage), Zirndorf ® Wolfgang Anlauft (ffw GmbH), Niirnberg ® Nadine Ballenberger (Kulturidee GmbH,
Veranstaltungsmanagement Zukunftswerkstatt Automotive), Niirnberg ® Benedikt Bardo (Europdische Metropolregion
Niirnberg), Niirnberg e Prof. Dr. Erich Bauer (UBZO / LUCE Stiftung), Weiherhammer ® Siegfried Baumler (Agentur fir Arbeit),
Schwandorf e Dr. Gunter Beitinger (Siemens AG), Amberg @ Prof. Dr. Christian Bergler (OrasTEC GmbH), Stulln e Marcel
Bestenlehrer (Bestenlehrer GmbH), Herzogenaurach e Carolin Beugel (Mypegasus GPQ), Niirnberg e Dr. Thomas Birner
(LennardtundBirner GmbH), Amberg e Peter Boettger (jobwalk Karriereevents), Fiirth e Victoria Bohn (Bildungswerk der
Baden-Wiirttembergischen Wirtschaft), Aalen e Stephan Bosl (Agentur fiir Arbeit), Weiden i.d.OPf. e Jiirgen Brand
(Landesbank Baden-Wiirttemberg), Niirnberg e Karlheinz Brandelik (Wirtschaftsforderung), Amberg e Dr. Alexander Britting
(Thermo Fisher Scientific), Erlangen e Dorothee Brommer (Brommer Consulting), Niirnberg ® Anton Brunner (Stettler
Kunststofftechnik GmbH & Co.KG), Burgwindheim e Georg Biichele (Bund der Selbstédndigen - Gewerbeverband Bayern e. V.),
Miinchen e Elke Biittner (Bayern Innovativ GmbH), Niirnberg e Christoph Cusumano (Region Mainfranken GmbH), Wiirzburg e
Dr. Andreas Demleitner (PricewaterhouseCoopers), Niirnberg e Prof. Dr. Marco Denk (Hochschule fiir angewandte
Wissenschaften Coburg), Coburg e Julia Dick (R-Tech GmbH), Regensburg e Sabine Dirnberger (WBS Training AG), Berlin @
Prof. Dr. Frank Ebinger (Mittelstand-Digital Zentrum Franken), Niirnberg e Dr. Mathias Eickhoff (ZF Engineering Plzen sro),
Plzen e Markus Eider (Regionales Zukunftszentrum Siid), Deggendorf e Dr. Dominik Erhard (IHK fiir Oberfranken), Bayreuth e
Arno Erzberger (ONRAsens), Amberg e Dr. Maren Evers (ffw GmbH), Niirnberg e Udo Fechtner (IG Metall), Amberg e Dr. Rainer
Feldbriigge (Organisationsherater), Neumarkt e Willi Josef Ferfers (Stahl- und Drahtwerk GmbH), Roslau e Johann Fischer
(Akademie Ostbayern Béhmen), Neunburg vorm Wald e Norbert Forster (IFG Ingolstadt A6R), Ingolstadt e Prof. Dr. Jorg Franke
(Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Niirnberg), Erlangen e Corinna Friihwald (Amt fiir Wirtschaft und
Stadtentwicklung), Fiirth e Christoph Fuchs (Wirtschaftsférderung), Amberg e Oliver Fuhrmann (IHK Niirnberg fiir
Mittelfranken), Niirnberg ® Mark Furtwangler (Biihler Motor GmbH), Niirnberg e Gabi Gabler-Winter (Quadrondo),
Schwarzenbruck e Anna Gerkens (Kulturidee GmbH, Veranstaltungsmanagement Zukunftswerkstatt Automotive), Niirnberg e
Reinhard Giegold (Mittelstandsunion), Hof ® Daniela Gutmann (BTV Bank fiir Tirol und Vorarlberg), Niirnberg  Peter Haas
(Wirtschaftsforderung), Niirnberg e Riidiger Hacke (Forschungsinstitut Betriebliche Bildung gGmbH), Niirnberg e Armin
Hackner (IFG Ingolstadt AGR), Ingolstadt e Matthias Hahn (Bildungswerk der bayerischen Wirtschaft gGmbH, Mittel- und
Oberfranken), Niirnberg  Winnie Hannusch (Wirtschaftsférderung), Coburg ® Michael Hauck (PB Consult GmbH), Niirnberg ®
Martin Hegen (hmi-Consulting), Amberg @ Anja Heisinger (MACHmotors GmbH), Neunkirchen am Sand e Martin Hei3
(Grammer AG), Kiimmersbruck e Jérg Hertrampf (Eckert Schulen AG), Regenstauf e Christiane Hofel-Stadler (Agentur fiir
Arbeit), Weiden i.d.OPf. @ Harald Hoglmeier (HP-T Hoglmeier Polymer-Tech GmbH & Co.KG), Ellingen e Johannes Hoglmeier
(HP-T Hoglmeier Polymer-Tech GmbH & Co. KG), Ellingen  Nikolaus Honig (Senior Procurement Consulting), Fiirth ® Dr. Romy
Hofmann (Europaische Metropolregion Niirnberg), Niirnberg ® Stephan Horn (Wirtschaftsforderungsgesellschaft mbH), Coburg
® Robert Horner (ESM GmbH & Co. KG), Viereth e Prof. Dr. Alfred H6B (Ostbayerische Technische Hochschule Amberg-Weiden),
Amberg e Dr. Markus Hubert (Valeo eAutomotive Germany GmbH), Erlangen e Simon Jakubka (42Q), Gunzenhausen ® Dr.
Markus Jonscher (Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Niirnberg), Erlangen ® Emine Karakaya (IHK Niirnberg fiir
Mittelfranken), Niirnberg e Dr. Marcel Kaspar (Bayern Innovativ GmbH), Niirnberg ® Michael Katz (conlab), Erlangen e Andreas
Katzel (Handwerkskammer fiir Oberfranken), Bayreuth @ Felix Kerling (Kerling Kunststofftechnik GmbH), Rednitzhembach e
Thomas Kerling (Kerling Kunststofftechnik), Rednitzhembach e Bjorn Koetz (DXC Luxoft), Niirnberg e Stephan Koller (Eckert
Schulen AG), Regenstauf e Elsa Koller-Knedlik (Agentur fiir Arbeit), Augsburg ® Maximilian Kostial (nerdware GmbH),
Niirnberg e Peter Kraus (Versicherungsmakler), Tirschenreuth ® Klaus-Rudolf Krestel (Stadtrat), Niirnberg ® Armin Kroder
(Landrat, Landkreis Niirnberger Land), Lauf ® Michael Kuhn (Scherdel GmbH), Marktredwitz ® Martin Lang (Lang GmbH), Stein
® Robert Lanig (Europdische Metropolregion Niirnberg), Niirnberg e Riidiger LaB (LfA Férderbank Bayern), Hof @ Dietmar
LeibBle-Schacher (Dérsch + Leibl GmbH & Co. Klimatechnik KG), Erlangen e Pierre Leich (Kulturidee GmbH,
Veranstaltungsmanagement Zukunftswerkstatt Automotive), Niirnberg e Patricia Leistner (Wirtschaftsforderung), Bamberg @
Heike Lepke (Ostbayerische Technische Hochschule Amberg-Weiden), Amberg ® Dr. Fabian Liedl (Wirtschaftsforderung),
Weiden i.d.OPf. e Bernhard Lindner (Erster Biirgermeister), Markt Hahnbach e Rainer Lohfeld (Leuchtturm Akquise),
Lichtenberg ® Mike Lorenz (Brose Fahrzeugteile), Bamberg e Klaus Ludwig (Vitesco Technologies), Niirnberg ® Michael
Maderer (Bezirk Mittelfranken), Ansbach e Christian Mainhardt (Donau Speditions-Gesellschaft Kiessling), Regenstauf e

11
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Valerie Mayer (Datenschutz Prinz GmbH), Schwabach e Dr. Markus Meinke (Bezirk Oberpfalz), Regensburg e Christian Meister
(ofraCar - Automobilnetzwerk e.V.), Bayreuth e Oliver Meschkat (Handwerkskammer fiir Mittelfranken), Niirnberg e Violetta
Meyer (BVMW Oberpfalz - Bundesverband mittelstandische Wirtschaft), Amberg ® Sven Michel (Stadion Niirnberg Betriebs-
GmbH), Niirnberg e Aleksandar Milosavljevic (CARHISTORY SOFTWARE UG haftungsbeschrédnkt), Niirnberg ® Gaby Mutzbauer
(Kreistag Amberg-Sulzbach), Sulzbach-Rosenberg @ Prof. Karel Noha¢, Ph.D. (University of West Bohemia), Plzen @ Prof. Lucie
Nohacovéa, Ph.D. (University of West Bohemia), Plzen e Giinter Obermeyer (Stellvertretender Landrat), Landkreis WeiBenburg-
Gunzenhausen @ Dr. Gunther Pabst (Bayern Innovativ GmbH), Niirnberg ® Werner Penkert (Kennametal Shared Services
GmbH), Fiirth e Christian Pfab (Coface, Niederlassung in Deutschland), Niirnberg e Frank Pitterlein (Erster Biirgermeister),
Markt Schnaittach e Reinhold Poensgen (Transformationsberater), Ingolstadt ® Johann Pronath (Kolpingwerk), Schwandorf
Sebastian Regensburger (Zukunftsinitiative altmiihlfranken), Landkreis WeiBenburg-Gunzenhausen ® Thomas Regnet
(SCHERDEL INNOTEC Forschungs- und Entwicklungs GmbH), Marktredwitz e Prof. Dr. Hans-Achim Reimann (Hochschule fiir
angewandte Wissenschaften Ansbach), Ansbach e Kurt Reinelt (Betriebsseelsorger), Bistum Eichstétt e Stefan Reinmann
(Europdische Metropolregion Niirnberg), Niirnberg e Peter Reil (Ratsvorsitzender und Schwabacher Oberbiirgermeister),
Europaische Metropolregion Niirnberg ® Sven ReiBig-Hdfer (thyssenkrupp Schulte GmbH), Niirnberg ® Thomas Reitmeier
(Staatliches Berufliches Schulzentrum Hof 1), Hof e Michael ReuB (Stadtwerke Amberg Versorgungs GmbH), Amberg e Bernd
T. Reuter (reuter-COACHING), Schwaig e Frank Richartz (Wirtschaftsférderung), Landkreis Niirnberger Land e Christoph
Richter (PricewaterhouseCoopers), Niirnberg ® Yvonne Rieder (Kulturidee GmbH, Veranstaltungsmanagement
Zukunftswerkstatt Automotive), Niirnberg e Michael Rischke (Stellvertretender Landrat), Landkreis Amberg-Sulzbach e Jonas
Roder (MACHmotors GmbH), Neunkirchen am Sand e Benedikt Résch (IMU Institut GmbH), Niirnberg @ Eric Résner
(Wirtschaftsforderungsgesellschaft der Stadt Coburg mbH), Coburg ® Hannes Rossel (Mittelstand-Digital Zentrum Franken),
Niirnberg e Sascha Rothe (Hofer Textilveredelungs GmbH), Hof e Patricia Ruppert (Europdische Metropolregion Niirnberg),
Niirnberg e Bastian Sauer (Deutscher Gewerkschaftsbund Region Oberfranken), Bamberg e Hans-Joachim Scheler
(Morphologisches Institut Scheler), Weitramsdorf e Dr. Helmut Schillinger (Karl Kampka Oberflachentechnik), Fiirth ® Markus
Schldgl (Meissner Bolte Patentanwélte Rechtsanwalte Partnerschaft mbB), Niirnberg e Giinter Schmid (Berufsforderungswerk
Niirnberg gGmbH), Niirnberg e Herbert Schmid (Arbeit und Leben in Bayern), Weiden i.d.OPf. ® Manfred Schmidt (Grammer
AG), Kiimmersbruck e Dr. Robert Schmidt (IHK Niirnberg fiir Mittelfranken), Niirnberg ® Dmitrij Schmiegel (IHK Niirnberg fiir
Mittelfranken), Niirnberg ® Manuel Schmitt (OrasTEC GmbH), Stulln ® Melanie Schmitt (Forschungsinstitut betriebliche
Bildung gGmbH), Niirnberg e Siegmar Schnabel (IHK zu Coburg), Coburg e Markus Schneider (Meissner Bolte Patentanwalte
Rechtsanwalte Partnerschaft mbB), Niirnberg ® Thomas Schneider (Lorenz Personal GmbH & Co. KG), Niirnberg e Nicole
Schobert (Grammer AG), Ebermannsdorf ® Lena Schuster (Regionalmanagement Wirtschaftsregion Bamberg — Forchheim
GmbH), Bamberg e Raffael Schwanninger (Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Niirnberg), Niirnberg e Victor Sebesta
(Forschungsinstitut Betriebliche Bildung gGmbH), Niirnberg e Dr. Matthias Segerer (IHK Regensburg fiir Oberpfalz / Kelheim),
Amberg @ Rico Seyd (IHK zu Coburg), Coburg e Dr. Sandra Siebenhiiter (Organisationsberatung/Transformation), Neuburg @
Mark Siebighteroth (Sakosta GmbH), Niirnberg e Josef Sieg (Stadion Niirnberg Betriebs-GmbH), Niirnberg e Bernhard Sippel
(Wirtschaftsforderung), Bayreuth e Erwin Sobiella (KFZ-Sachverstandiger), Ebermannsdorf e Riidiger Stahl (Agentur fiir
Arbeit), Eisenach e Klaus Steger (Steger Consulting), Niirnberg e Sylvia Stieler (IMU Institut GmbH), Niirnberg e Katharina
Stiller (Kulturidee GmbH, Veranstaltungsmanagement Zukunftswerkstatt Automotive), Niirnberg ® Melanie StrauB
(Europdische Metropolregion Niirnberg), Niirnberg ® Hans-Jiirgen Strehl (Wirtschaftsforderung), Sulzbach-Rosenberg e Andrea
Takamatsu (Hokko Europe GmbH), Erlangen @ Heizo Takamatsu (Hokko Europe GmbH), Erlangen e Melanie Terne (R-Tech
GmbH), Regensburg ® Sandra Teufert (Europaische Metropolregion Niirnberg), Niirnberg e Judith Uhlmann (Grammer AG),
Kiimmersbruck e Sabine Unterlandstaettner (Wirtschaftsférderung), WeiBenburg-Gunzenhausen e Albert Vetterl (KFZ-Gewerbe
Bayern), Teublitz ® Hubert Wagemann (Centrum Bavaria Bohemia), Schonsee ® Sandra Wagner (Amt fiir Wirtschaft und
Stadtentwicklung), Fiirth e Sina Wagner (Kulturidee GmbH, Veranstaltungsmanagement Zukunftswerkstatt Automotive),
Niirnberg e Sebastian Waider (Valeo eAutomotive Germany), Bad Neustadt e Prof. Dr. Wolfgang Weber (Ostbayerische
Technische Hochschule Amberg-Weiden), Weiden i.d.OPf. @ Thomas Weis (Biihler Motor GmbH), Niirnberg e Prof. Dr. Felix
Weispfenning (Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Coburg), Coburg e Sebastian Weif3 (IHK Niirnberg fiir
Mittelfranken), Niirnberg e Philipp Wiend! (rossmann automation & engineering GmbH), Niirnberg e Felix Wolf (Croner
Prézisionsformenbau GmbH), Sachsen b. Anshach e Theresa Wéllner (Bayern Innovativ GmbH), Niirnberg e Peter Wunderlich
(nerdware GmbH), Niirnberg ® Michael Zauner (Stadtverkehr Schwabach GmbH), Schwabach e Max Zeulner (Erster
Biirgermeister), Gemeinde Hochstadt a.Main e David Zierer (IHK Niirnberg fiir Mittelfranken), Niirnberg ® Thomas Zilk (ZILK
Ingenieure GmbH), Kalchreuth e Markus Johannes Zimmermann (Dr. Eckert Akademie), Regenstauf e Paul Zitzmann (Arbeit
und Leben in Bayern), Weiden i.d.OPf.



Kommunikation und
Offentllchkeltsarhelt
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Elektronische Voreinladung
Versand am 09.12.2023

Sehr geehrte Damen und Herren,
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Postalische Einladung

mit dem Faltblatt zur Zukunftswerkstatt

¢ " metropolregion niirnberg

FORUM WIRTSCHAFT
UND INFRASTRUKTUR

Stadt Nirnberg - 070 - 90403 Nirnberg

Nurnberg, 05.02.2024

Zukunftswerkstatt Automotive Metropolregion Nlrnberg 2024

Sehr geehrte/r Frau/Herr

die Autozulieferer in der Metropolregion Nurnberg stehen vor immensen Herausforderungen: hohe Energie-
preise, Fachkraftemangel, volatile Auftrdge, sinkende Margen und gleichzeitig die doppelte Anforderung,
digitaler und nachhaltiger zu werden. Am 10. April 2024 beleuchtet die Zukunftswerkstatt Automotive im
Amberger Congress Centrum Hirden und Chancenfelder dieser ,doppelten Transformation®. Der zweite
groBe Branchentreff des Projekts transform_EMN bringt Vertreterinnen und Vertreter aus Wirtschaft,
Gewerkschaft, Politik, Wissenschaft und Gesellschaft in den Austausch. Dazu laden wir Sie herzlich ein!

Welche Weichen sie fir den Wandel stellen, illustrieren Dr. Gunter Beitinger, SVP Manufacturing und Head
of Factory Digitalization bei der Siemens AG, Amberg, und Norbert Skala, Director Digitalization Operations
bei der Grammer AG, Ursensollen, in ihren Keynotes. Ein Panel-Talk befasst sich mit Erfolgsfaktoren der
Transformation aus Sicht betrieblicher Akteure. In den Themenstrangen Strategie, Technik und Beschaf-
tigte erwarten Sie interaktive Workshops und Vortrage, wie Sie mit Innovationen, Partnern und Servicean-
geboten aus der Region wettbewerbsfahig bleiben kénnen. Dazu haben Sie Gelegenheit, wertvolle
Kontakte zu knuipfen. Das gesamte Programm finden Sie beiliegend.

Gemeinsam mit unseren Projektpartnern — der Wirtschaftsférderung Nirnberg, der IHK Nirnberg fur Mittel-
franken, dem Lehrstuhl fur Fertigungsautomatisierung und Produktionssystematik (FAPS) der Friedrich-
Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg, dem Fraunhofer Institut fir Integrierte Systeme und Bauelemen-
tetechnologie IISB, der IMU Institut GmbH, dem Medical Valley EMN e.V., der Bayern Innovativ GmbH, der
Gesellschaft fur Personal- und Organisationsentwicklung ffw GmbH und dem ofraCar Automobilnetzwerk
e.V. sowie der Ostbayerischen Technischen Hochschule Amberg-Weiden — freuen wir uns bereits jetzt auf
Ihre Teilnahme! Diese ist kostenfrei und die Anmeldung noch bis zum 2. April méglich.

Die Veranstaltung wird geférdert vom Bundesministerium fur Wirtschaft und Klimaschutz (BMWK). Naheres
zum Projekt erfahren Sie unter www.transform-emn.de.

Wir freuen uns auf den regen Austausch mit [hnen

Michael Cerny Richard Reisinger
Oberblirgermeister Stadt Amberg Landrat Landkreis Amberg-Sulzbach

sowie lhr Forum Wirtschaft und Infrastruktur der Européaischen Metropolregion Nirnberg

Thomas Deffner Markus Létzsch Stephan Doll Dr. Andrea Heilmaier
Politischer Sprecher Fachlicher Sprecher Fachlicher Sprecher  Geschéftsfuhrerin
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Programm der Zukunftswerkstatt 2024

ab 10:15 Uhr

10:45 Uhr

12:35 Uhr

13:15 Uhr

14:00 Uhr

14:45 Uhr

15:30 Uhr

16:20 Uhr

Registrierung

Eréffnung und Einleitung

BegriiBung | Peter ReiB, Oberbiirgermeister der Stadt Schwabach und Ratsvorsitzender der Europdischen Metropolregion
Niirnberg

Standort-Dialog | Michael Cerny, Oberbiirgermeister der Stadt Amberg, Stefan Braun, stellv. Landrat des Landkreises
Amberg-Sulzbach, Udo Fechtner, 1. Bevollmachtigter IG Metall Amberg

Projektvorstellung transform_EMN

Keynote | Dr. Gunter Beitinger, SVP Manufacturing, Head of Factory Digitalization, Siemens AG, Amberg:
Fit fiir die doppelte Transformation durch CRISP Produktionsmanagement

Keynote | Norbert Skala, Director Digitalization Operations, Grammer AG, Ursensollen: Vertrauen in den Datenaustausch
als Basis fiir Kl und maschinelles Lernen in mittelstandischen Unternehmen

Panel-Talk | Sonja Hahn, Betriebsratsvorsitzende Auerbach/Regensburg, & Jirko Sporer, Standortleitung Auerbach/
Bayreuth und Werkleitung Auerbach, ZF Friedrichshafen AG: Wie geht erfolgreiche Transformation? Erfahrungen und
Herausforderungen aus Sicht betrieblicher Akteure

Mittagspause

Beginn der parallelen Sessions in drei Themenstrangen
Sessionblock 1

Zukunft transform_EMN 2035 — ein Zielbild fiir die Automotive Industrie in der Metropolregion Niirnberg
[HK Niirnberg fiir Mittelfranken

Innovationsplattform Fahrzeugelektrifizierung — Regionale Fokusgruppen und Qualifizierung
Fraunhofer-Institut fiir Integrierte Systeme und Bauelementetechnologie |I1SB

Blick in den Betrieb — Herausforderungen der Transformation — Industrie 4.0 mitbestimmt einfiihren
IMU Institut GmbH

Kaffeepause mit Networking und Campfires

Sessionblock 2

Fordermittel — lohnt sich der Aufwand?
Bayern Innovativ GmbH

Impulse fiir eine innovative automobile Zukunft
Ostbayerische Technische Hochschule Amberg-Weiden

Wissen in der Region — Qualifizierung in der Transformation
IMU Institut GmbH

Sessionblock 3

Strategische Transformation durch Diversifikation
Medical Valley EMN e.V. & ofraCar Automobilnetzwerk e.V.

Gemeinsam stark in der Transformation: Probleme, Losungen und Partnerschaften in der Technik
Lehrstuhl fiir Fertigungsautomatisierung und Produktionssystematik (FAPS) der FAU Erlangen-Niirnberg

Unterstiitzung vor Ort — die Angebote der Agenturen fiir Arbeit
Agentur fiir Arbeit Schwandorf, Geschaftsstelle Amberg

Get-together mit Networking und Campfires
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Digitaler Content

Website transform-emn.de/zukunftswerkstatt/



LinkedIn Fokusseite transform_EMN

Veranstaltung auf LinkedIn

Programmankiindigungen im Vorfeld der Zukunftswerkstatt
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Live-Bericht wéhrend der Zukunftswerkstatt
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Pressemitteilung 18. September 2023

Europaische Metropolregion Niirnberg
Geschaftsfiihrerin

Dr. Christa Standecker

Theresienstralle 9

90403 Nirnberg

Tel.: +49 (0) 911/231-317 48
geschaeftsstelle@metropolregion.nuernberg.de
www.metropolregionnuernberg.de

Pressemitteilung
Nr. 36/ 18.09.2023

Transformation als Chance fiir Automobilzulieferer aus der Metropolregion:
GroRer Branchentreff Zukunftswerkstatt Automotive am 10. April 2024 in Amberg

Mobilitatswende, gestorte Lieferketten, Fachkraftemangel, steigende Energiekosten und ein
schwachelnder Exportmarkt: Wie gelingt insbesondere kleinen und mittleren Autozulieferern
aus der Region die erfolgreiche Transformation? Am 10. April 2024 beleuchtet die Zukunfts-
werkstatt Automotive Metropolregion Nirnberg im Amberger Congress Centrum genau dieses
dominierende Thema. Beim zweiten gro3en Branchentreff des mit 6,5 Millionen Euro vom Bun-
desministerium fir Wirtschaft und Klimaschutz geférderten Projekts transform_EMN diskutieren
Unternehmer:innen und Vertreter:innen aus Politik, Wissenschaft und Verwaltung tber Hirden
und Chancenfelder der Transformation in der gesamten Metropolregion Niirnberg.

In Amberger Congress Centrum stellten Dr. Christa Standecker, Geschaftsfiihrerin der Europai-
schen Metropolregion Nirnberg, und Projektleiter Robert Lanig das Projekt transform_EMN und
die geplante Grof3veranstaltung vor. Ambergs Oberbiirgermeister Michael Cerny betonte die
Relevanz des Themas insbesondere fir die Region Amberg, die sich angesichts der Transfor-
mation der Automobil-Zulieferbranche einer Vielzahl an Herausforderungen gegenubersieht:
~LAmberg ist eine Stadt mit Tradition, aber ein starker Industriestandort. Im Wirtschaftsraum Am-
berg ist neben Zulieferern der Automobilindustrie speziell auch der Bereich des Maschinenbaus
und der Automatisierungstechnik stark von der Transformation im Bereich Automotive abhan-
gig. Ich freue mich auf die Zukunftswerkstatt Automotive in Amberg, um die Bedeutung der
Transformation fur diesen Wirtschaftszweig herauszustellen — aber auch auf die zwingend not-
wendige Vernetzung der Akteure in der Metropolregion, um die Herausforderungen gemeinsam
anzugehen und die Automobilindustrie in eine erfolgreiche Zukunft zu fihren.*

Dr. Christa Standecker, Geschéftsfiihrerin der Europdischen Metropolregion Niirnberg,
hob die Bedeutung der Transformation fiir die nérdliche und mittlere Oberpfalz hervor: ,Die IMU
Institut GmbH, Partner im Projekt transform_EMN, geht von rund 8.000 direkt und indirekt Be-
schaftigten in der Automobilzuliefer- und Maschinenbaubranche in den Landkreisen Neumarkt,
Amberg-Sulzbach, Neustadt an der Waldnaab und Tirschenreuth sowie in Amberg und Weiden
i. d. Opf. aus. Uber das Projekt transform_EMN bieten wir kostenfreie Beratung zu Technologie-
transfer, Beschaftigtenqualifikation und geben Impulse fiir neue Geschaftsfelder. Den Auftakt
gibt die Zukunftswerkstatt Automotive am 10. April im Amberger Congress Centrum.*
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Richard Reisinger, Landrat des Landkreises Amberg-Sulzbach, kennt die Zukunftswerkstatt
Automotive bereits gut: ,Im Marz 2023, als Teilnehmer bei der ersten Branchenveranstaltung in
Ndrnberg, durfte ich bereits bei interaktiven Formaten einen hdchst produktiven Austausch aller
Beteiligten erleben. Mit groer Freude habe ich in diesem Rahmen den Staffelstab fir das Am-
berg Sulzbacher Land angenommen und bin voller Uberzeugung, dass die Zukunftswerkstatt
Automotive am 10. April 2024 in Amberg unseren Landkreis starken wird.”

Auch die Wissenschaft bildet eine wichtige Saule im Projekt, das neben den weiteren Projekt-
partnern — der IHK Nurnberg fir Mittelfranken, dem Lehrstuhl fir Fertigungsautomatisierung
und Produktionssystematik der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg und dem
Fraunhofer-Institut fir Integrierte Systeme und Bauelementetechnologie 11SB — auch in Amberg
Unterstltzung aus der Forschung erfahrt: ,Die Arbeitsgruppe Automotive der OTH Amberg-Wei-
den hat das enorme Potenzial von elektrischem, vernetzten automatisierten Fahren frihzeitig
erkannt. Das Team forscht und entwickelt unter Leitung von Prof. Dr. HOR seit fast 20 Jahren
zielgerichtet Projekte mit fihrenden europaischen Automobilherstellern und Zulieferern und ge-
staltet so die Mobilitatswende mit“, so André Baldermann von der Fakultit fiir Elektrotech-
nik, Medien und Informatik der Ostbayerischen Technischen Hochschule Amberg-Wei-
den.

Wesentlich fir das Gelingen der Transformation ist auch die fachspezifische Qualifizierung von
und Unterstutzung durch die Beschaftigten der regionalen Automobilzulieferbranche. Udo
Fechtner, Geschaftsfiihrer der IG Metall Amberg: ,Amberg ist ein starker Industriestandort —
mit einem merklichen Beschaftigungswachstum in den letzten Jahren. Das beruht auf Unterneh-
men, die vorne dran sind: mit innovativen Produkten und sténdig optimierten Prozessen. Einen
groflien Beitrag dazu leisten die Beschaftigten, die als Fachkrafte die Transformation in den Un-
ternehmen voranbringen. Nur mit ihnen gelingt die Transformation. Ihre Perspektive ist ein
wichtiger Teil des Projekts transform_EMN und der Zukunftswerkstatt 2024 in Amberg.*

Ein Beispiel, wie Transformation gelingen kann, ist das Start-up ams reichert GmbH, eine von
OTH-Absolventen und einem branchenerfahrenen Experten gegriindete Firma. Das junge Un-
ternehmen hat einen Prozess entwickelt, das automatisiert Kabelbaume produziert — eine Tatig-
keit, die in der sonst hochautomatisierten Automobilindustrie bislang per Hand erledigt werden
muss. ,Wir leben die Transformation, von der andere reden®, sagte Matthias Pohl, Mitgriinder
und Technischer Leiter von ams reichert GmbH. Der erste Produktionsstandort entsteht in
Ursensollen. ,Mit unserer Entwicklung ermdglichen wir eine wirtschaftliche Produktion im Hoch-
lohnland Deutschland und kénnen dadurch zu nachhaltigen und stabilen Lieferketten beitragen.
Das Projekt transform_EMN und die Zukunftswerkstatt Automotive bieten fir uns die ideale
Plattform, um uns weiter zu vernetzen.”

Die Veranstaltung in Kirze:

Zukunftswerkstatt Automotive Metropolregion Niirnberg 2024
Mittwoch, 10. April 2024, 11-17 Uhr

Amberger Congress Centrum

Schielstatteweg 8

92224 Amberg
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Weitere Informationen finden Sie unter www.transform-emn.de. Verantwortet wird das vom Bun-
desministerium fir Wirtschaft und Klimaschutz geforderte Projekt transform_EMN von der Ge-
schéaftsstelle der Europaischen Metropolregion Nirnberg und der Wirtschaftsférderung Nirn-
berg in Zusammenarbeit mit der IHK Nirnberg fur Mittelfranken, dem Lehrstuhl fiir Fertigungs-
automatisierung und Produktionssystematik der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurn-
berg, dem Fraunhofer-Institut fiir Integrierte Systeme und Bauelementetechnologie 11ISB und der
gewerkschaftsnahen IMU-Institut GmbH.

Ansprechpartner:

EMN Europaische Metropolregion Nirnberg
Robert Lanig

Projektleiter transform_EMN
Theresienstral’e 9

90403 Nurnberg

Tel.: 0911 231-70381
robert.lanig@metropolregion.nuernberg.de

Pressekontakt:

EMN Europaische Metropolregion Nirnberg
Melanie Strauf3

Projektmanagerin Offentlichkeitsarbeit
Theresienstralie 9

90403 Nurnberg

Tel.: 0911 231-10598
melanie.strauss@metropolregion.nuernberg.de

Uber die Metropolregion Niirnberg

Metropolregion Nurnberg, das sind 23 Landkreise und 11 kreisfreie Stadte — vom thiringischen
Landkreis Sonneberg im Norden bis zum Landkreis W eillenburg-Gunzenhausen im Siden,
vom Landkreis Kitzingen im Westen bis zum Landkreis Tirschenreuth im Osten. 3,6 Millionen
Einwohner erwirtschaften ein Bruttoinlandsprodukt von 148 Milliarden Euro jahrlich — das ent-
spricht in etwa der Wirtschaftskraft von Ungarn. Eine groe Starke der Metropolregion Nirnberg
ist ihre polyzentrale Struktur: Rund um die dicht besiedelte Stadteachse Nirnberg-Furth-Erlan-
gen-Schwabach spannt sich ein enges Netz weiterer Zentren und starker Landkreise. Die Re-
gion bietet deshalb alle Moglichkeiten einer Metropole — jedoch ohne die negativen Effekte ei-
ner Megacity. Bezahlbarer Wohnraum, funktionierende Verkehrsinfrastruktur und eine niedrige
Kriminalitatsrate machen die Metropolregion Nirnberg fur Fachkrafte und deren Familien au-
Rerst attraktiv. www.metropolregion.nuernberg.de
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Pressemitteilung 18. Marz 2024

Pressemitteilung
Nr. 9/18.03.2024

Im Netzwerk starker: Zukunftswerkstatt Automotive Metropolregion
Niirnberg bringt Zulieferbranche am 10. April 2024 in Amberg zusammen

Die Umstellung auf E-Mobilitadt, eine schwachelnde Konjunktur und der Fachkraftemangel
stellen die in der Metropolregion Niirnberg wirtschaftlich so bedeutende Autozulieferin-
dustrie vor Herausforderungen. Hinzu kommen dringend noétige Schritte in Richtung Digi-
talisierung und Nachhaltigkeit: die sogenannte doppelte Transformation. Mit dieser be-
fasst sich der zweite groRe Branchentreff des Projekts transform_EMN der Metropolre-
gion Niirnberg am Mittwoch, 10. April 2024, im Amberger Congress Centrum.

,Die doppelte Transformation meistern — Wohin? Womit? Durch wen? Partner finden, innovative
Lésungen entdecken, Fachkrafte mitnehmen*: Unter diesem Motto beleuchtet die Zukunftswerk-
statt Automotive Metropolregion Nurnberg die Herausforderungen fur regionale Automobilzulie-

ferer und bietet ihnen Mdglichkeit zum Austausch.

,Die Unterstltzung der heimischen Autozulieferer im Transformationsprozess ist eine Mammut-
aufgabe“, so Peter ReiB, Oberbiirgermeister von Schwabach und Ratsvorsitzender der
Metropolregion Niirnberg. ,Es geht um viele Menschen und deren zukunftiges Arbeiten. In
Amberg greifen wir wichtige Aspekte aus dem Strategie-, Technik- und Beschéaftigten-Bereich
auf und fordern die Vernetzung der Branche in der gesamten Metropolregion.“ Dabei stehen
zentrale Themen im Fokus: ,Neben dem Wandel zur E-Mobilitat setzen hohe Energiekosten,
der schwachelnde Exportmarkt und der Fachkraftemangel die Autozulieferer in der Region zu-
nehmend unter Druck. Die Zukunftswerkstatt Automotive treibt Innovation, Kooperation, Tech-
nik- und Wissenstransfer voran, um die Unternehmen bestmoglich zu unterstitzen®, sagt Prof.
Dr. Klaus L. Wiibbenhorst, Wirtschaftsvorsitzender der Metropolregion Niirnberg.

Transformation in der Region Amberg-Sulzbach

Auch in der Region Amberg-Sulzbach beschaftigt die Transformation die Automobilzulieferer:
Die Dampfer, Gasdruckfedern und Verstellsysteme der SUSPA GmbH etwa sind unter ande-
rem im Kofferraum von Autos, in LKW-Sitzen, in Krankenhausbetten und Waschmaschinen zu
finden. Am Standort Sulzbach-Rosenberg werden Dampfer fiir Waschmaschinen und Spoiler-
systeme flir Premiumfahrzeuge hergestellt. Mit mehreren Standbeinen sieht sich das Unterneh-
men, das weltweit rund 1.900 Mitarbeitende beschaftigt, fir die Transformation zwar gut aufge-
stellt: ,Unsere Produkte rund ums Heben, Senken, Neigen und Dampfen sind in nahezu allen
Branchen zu finden®, erklart Geschaftsfiihrer Oguz Tekin. Vor Herausforderungen stellt
SUSPA der Fach- und Arbeitskraftemangel: ,In einigen Geschaftsbereichen besteht absolutes
Wachstumspotenzial, doch fiir einen Ausbau vor Ort fehlt uns aktuell das Personal®, so Tekin.
,Von der Zukunftswerkstatt Automotive erhoffen wir uns, den Austausch zwischen Wirtschaft,
Politik und Wissenschaft auch dahingehend zu starken®.

Die Rolle der Beschaftigten im Transformationsprozess betont auch Udo Fechtner, 1. Bevoll-
machtigter der IG Metall Amberg: ,Amberg ist ein starker Industriestandort — die Starke wollen
wir erhalten. Beschaftigte bringen als Fachkrafte die Transformation in den Unternehmen voran,
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nur mit ihnen gelingt die Transformation. lhre Perspektive ist ein wichtiger Teil des Projekts
transform_EMN und der Zukunftswerkstatt 2024.“

Auch neue Geschéftsfelder stellen sich als zunehmend wichtig heraus: Langst nicht mehr nur in
der Autobranche tatig ist die metz group aus Kimmersbruck, die heute rund 170 Mitarbeitende
beschaftigt. Geschéftsfiihrer Josef Metz, der einst mit 35 Beschaftigten startete, erkannte
frih, dass die Konzentration auf Metallkomponenten, Kleinserien und Prototypen fir die Autoin-
dustrie irgendwann nicht mehr ausreichen wirde. Mittlerweile stellt das Unternehmen neben
Metallkomponenten auch Bauteile aus diversen Schaumsystemen, Polster und weitere kom-
plexe Interieur-Komponenten fiir Wohnwagen, Sondermaschinen, Bahn und Medizintechnik
her. ,Wir sind breit aufgestellt, mochten uns aber noch weiter transformieren®, sagt Josef Metz.

Ambergs Oberbiirgermeister Michael Cerny sieht in der Veranstaltung daher eine grof3e
Chance: ,Die Veranderungen im Bereich Automotive stellen auch die Amberger Wirtschaft vor
Herausforderungen. E-Mobilitat, Digitalisierung und nachhaltige Produktion bestimmen den
Wandel. Ich freue mich, dass die Zukunftswerkstatt Automotive unseren Akteuren vor Ort den
Austausch ermdglicht, um die Automobilindustrie und die von ihr abhangigen Branchen erfolg-
reich in die Zukunft zu fUhren.“ Die Bedeutung der Veranstaltung flr die Region hebt auch
Richard Reisinger, Landrat des Landkreises Amberg-Sulzbach hervor: ,Im Amberg-Sulzba-
cher Land sind nicht nur die Automobilzulieferer, sondern auch andere Brachen wie der Maschi-
nenbau vom Wandel im Bereich Automotive abhangig. Der Aufbau eines regionalen Netzwerks
zur Transformation ist ein entscheidender W ettbewerbsvorteil und die Zukunftswerkstatt Auto-
motive bietet die ideale Gelegenheit zur Vernetzung der Akteure in der Metropolregion.®

Vielféltige Perspektiven und interaktive Workshops

Welche Weichen es fir den Wandel zu stellen gilt, illustrieren die Keynotes im Eroffnungsteil ab
10:45 Uhr: Dr. Gunter Beitinger, SVP Manufacturing und Head of Factory Digitalization bei der
Siemens AG in Amberg, zeigt an Best-Practice-Beispielen, wie das Fabriknetzwerk von Sie-
mens die Herausforderungen der doppelten Transformation meistert. Norbert Skala, Director
Digitalization Operations bei der Grammer AG in Ursensollen, gibt eine Einordnung, was not-
wendig ist, um Kl erfolgreich im Unternehmen zu nutzen. Ein Panel-Talk mit Sonja Hahn, Be-
triebsratsvorsitzende Auerbach/Regensburg/Buro Nirnberg, und Jirko Sporer, Standortleitung
Auerbach/Bayreuth und Werkleitung Auerbach, (beide ZF Friedrichhafen AG) beleuchtet, wie
Transformation gemeinsam mit den Beschaftigten gelingen kann.

Nach der Mittagspause erwarten die Teilnehmenden interaktive Workshops und Vortrage. Der
Themen-Strang Strategie befasst sich mit dem regionalen Zukunftsbild transform_EMN 2035
(IHK Niirnberg fir Mittelfranken), Férderméglichkeiten flr betriebliche Transformationspro-
zesse (Bayern Innovativ GmbH) und strategischer Transformation durch Diversifikation (Medi-
cal Valley EMN e.V. & ofraCar Automobilnetzwerk e.V.). Im Session-Strang Technik stellt
das Fraunhofer-Institut fiir Integrierte Bauelementetechnik seine Innovationsplattform Fahr-
zeugelektrifizierung vor, die Ostbayerische Technische Hochschule Amberg-Weiden nimmt
die Megatrends Elektrifizierung, Vernetzung und Automatisierung in den Blick und der Lehr-
stuhl fur Fertigungsautomatisierung und Produktionssystematik der Friedrich-Alexander-
Universitat Erlangen-Niirnberg bietet die Moglichkeit, digitale, effiziente und klimaschonende
Technologien kennenzulernen. Im Themen-Strang Beschaftigte zeigt die IMU Institut GmbH
auf, wie Transformation mit den Beschaftigten umgesetzt werden kann und welche Rolle Quali-
fizierung dabei spielt. Die Agentur fir Arbeit Schwandorf, Geschaftsstelle Amberg, gibt einen
Einblick, wie die Agenturen fUr Arbeit bei der Beschaftigtensicherung unterstitzen kénnen. Ab-
gerundet wird das Programm durch zahlreiche Moglichkeiten zum Austausch und Networking.
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Die Veranstaltung in Kiirze:

Zukunftswerkstatt Automotive Metropolregion Nirnberg 2024

Mittwoch, 10. April 2024, 10:45 Uhr

Amberger Congress Centrum

Schielstatteweg 8

92224 Amberg

Weitere Informationen: https://www.transform-emn.de/zukunftswerkstatt/

Die Teilnahme an der Zukunftswerkstatt ist kostenfrei. Eine Anmeldung ist bis Dienstag, 2. April
2024 maglich hier moéglich: https://gstoo.de/zwa24

Weitere Informationen zum Projekt finden Sie unter www.transform-emn.de. Verantwortet wird
das vom Bundesministerium fur Wirtschaft und Klimaschutz geférderte Projekt transform_EMN
von der Europaischen Metropolregion Nirnberg und der Wirtschaftsférderung Nirnberg in Zu-
sammenarbeit mit der IHK Nirnberg fir Mittelfranken, dem Lehrstuhl fir Fertigungsautomatisie-
rung und Produktionssystematik der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg, dem
Fraunhofer-Institut fir Integrierte Systeme und Bauelementetechnologie 11SB und der gewerk-
schaftsnahen IMU-Institut GmbH.

Ansprechpartner:

Europaische Metropolregion NUrnberg
Robert Lanig

Projektleiter transform_EMN
Theresienstralle 9

90403 Nurnberg

Tel.: 0911 231-70381
robert.lanig@metropolregion.nuernberg.de

Pressekontakt:

Europaische Metropolregion Nirnberg

Melanie Straul®

Projektmanagerin Offentlichkeitsarbeit
Theresienstralle 9

90403 Nurnberg

Tel.: 0911 231-10598
melanie.strauss@metropolregion.nuernberg.de

Pressekontakte der regionalen Unternehmen:
Oguz Tekin

Geschaftsflihrer

SUSPA GmbH

Mihlweg 33
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90518 Altdorf

Standort in Sulzbach-Rosenberg: Eisenhammerstrale 3
Tel.: 09187/930 330

Mail: otekin@de.suspa.com

Josef Metz

Geschaftsflihrer

metz GmbH

Hohe StralRe 7

92245 Kimmersbruck

Tel.: 09624/922343-0

E-Mail j.metz@metz-group.de

Uber die Metropolregion Niirnberg

Metropolregion Nurnberg, das sind 23 Landkreise und 11 kreisfreie Stadte — vom thiringischen
Landkreis Sonneberg im Norden bis zum Landkreis W ei3enburg-Gunzenhausen im Suden,
vom Landkreis Kitzingen im Westen bis zum Landkreis Tirschenreuth im Osten. 3,6 Millionen
Einwohner erwirtschaften ein Bruttoinlandsprodukt von 150 Milliarden Euro jahrlich — das ent-
spricht in etwa der Wirtschaftskraft von Ungarn. Eine grof3e Starke der Metropolregion Nurnberg
ist ihre polyzentrale Struktur: Rund um die dicht besiedelte Stadteachse Niirnberg-Firth-Erlan-
gen-Schwabach spannt sich ein enges Netz weiterer Zentren und starker Landkreise. Die Re-
gion bietet deshalb alle Moglichkeiten einer Metropole — jedoch ohne die negativen Effekte ei-
ner Megacity. Bezahlbarer Wohnraum, funktionierende Verkehrsinfrastruktur und eine niedrige 21
Kriminalitatsrate machen die Metropolregion Nurnberg fir Fachkrafte und deren Familien au-
Rerst attraktiv. www.metropolregion.nuernberg.de
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Pressemitteilung 11. April 2024

Pressemitteilung
Nr. 13/11.04.2024

Zukunftswerkstatt Automotive Metropolregion Niirnberg zeigt in Amberg
Perspektiven fiir Autozulieferer auf

Die Zukunftswerkstatt Automotive Metropolregion Niirnberg befasste sich am 10. April
2024 im Amberger Congress Centrum bereits zum zweiten Mal mit den Perspektiven der
regionalen Automobilzulieferindustrie. Rund 350 Vertreter:innen aus Unternehmen, Wis-
senschaft und Politik folgten der Einladung des Projekts transform_EMN nach Amberg.

Die Herausforderungen flr die Autozulieferer sind vielfaltig und der Druck angesichts der aktu-
ellen wirtschaftlichen Lage steigt zunehmend. Das Projekt transform_EMN der Europaischen
Metropolregion Nurnberg unterstiitzt insbesondere kleine und mittlere Unternehmen dieses fir
die Region so bedeutenden Wirtschaftszweigs dabei, zukunfts- und wettbewerbsfahig zu blei-
ben. Bereits zum zweiten Mal fand die grof3e Branchenplattform Zukunftswerkstatt Automotive
Metropolregion Nirnberg statt. Im Fokus stand dabei die sogenannte doppelte Transformation:
die Notwendigkeit, Digitalisierung und Nachhaltigkeit gleichzeitig anzugehen.

sWir sind Uberwaltigt von so viel Zuspruch zur zweiten Ausgabe der Zukunftswerkstatt Automo-
tive in Amberg. Die Nachfrage bekraftigt, wie vielfaltig die Herausforderungen der Autozuliefer-
branche in der Metropolregion Nirnberg sind und wie entscheidend die Unterstiitzung im Trans-
formationsprozess ist. Ich bin Uberzeugt, dass unser Branchentreff wieder einen wichtigen Bei-
trag zur Vernetzung der Unternehmen mit vielen weiteren Akteuren der Transformation leisten
konnte®, so der Ratsvorsitzende der Metropolregion Niirnberg und Schwabacher Oberbiir-
germeister Peter ReilB.

Im ,Standort-Dialog” zu Beginn der Veranstaltung wurde deutlich, wie relevant das Thema auch
fUr die diesjahrige Gastgeber-Region Amberg ist. Ambergs Oberbiirgermeister Michael
Cerny betonte: ,Die erfolgreiche Zukunft des Bereichs Automotive in Deutschland braucht mehr
Tempo und Digitalisierung. Dies betrifft die Software der Produkte aber auch den Fertigungs-
prozess. Wenn wir es schaffen diesen Weg erfolgreich zu gehen, wird auch der Standort Am-
berg mit seinem Cluster im Bereich Automatisierung und Digitalisierung profitieren.” Stefan
Braun, stellvertretender Landrat des Landkreises Amberg-Sulzbach bekraftigte: ,Die mittel-
standischen Zulieferunternehmen unserer Region spielen in Bezug auf Wertschopfung, Be-
schaftigung und Innovation eine zentrale Rolle in der Automobilindustrie. Durch den Struktur-
wandel befinden sich unsere Unternehmen vor einer groen Herausforderung. Unser Ziel ist es,
bei dieser Aufgabe zu unterstiitzen und Handlungsempfehlungen zu entwickeln: Regionale Un-
ternehmen sollen kiinftig gestarkt und ein Transformationsnetzwerk aufgebaut werden.*
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Im Anschluss boten zwei Keynotes Impulse fur die erfolgreiche Transformation. Dr. Gunter
Beitinger, SVP Manufacturing und Head of Factory Digitalization bei der Siemens AG in Am-
berg fiihrte zur Bedeutung der doppelten Transformation fur das Fabriknetzwerk von Siemens
aus: ,Der Wandel in der Fertigungsindustrie geht Gber die digitale Transformation hinaus und
erstreckt sich auch auf die Nachhaltigkeit. Die traditionellen Fabriken weichen einer neuen Ara,
in der sich physische und virtuelle Welten vereinen. Doch dieser Wandel ist nicht nur technolo-
gisch, sondern auch dkologisch gepragt. Eine neue Generation fordert Arbeitsplatze, die nicht
nur effizient, sondern auch umweltfreundlich sind. Ein neues Narrativ fir unsere Werke muss
daher sowohl die digitale Revolution als auch die Nachhaltigkeitsagenda umfassen, um den An-
forderungen der Zeit gerecht zu werden.” Norbert Skala, Director Digitalization Operations bei
der Grammer AG in Ursensollen gab anschlielend eine Einordnung, was notwendig ist, um Kl
auch in mittelstandischen Unternehmen zu nutzen und sprach Uber das von Grammer koordi-
nierte Digitalisierungsprojekt AdaProQ: ,Die Herausforderungen der Automotive-Branche erfor-
dern einen vertrauensvollen Datenaustausch als Schlissel fur KI-Einsatz. Beim AdaProQ-Pro-
jekt haben wir gelernt, dass gemeinsam genutzte Daten KMUs ermdglichen, effektiv auf KI und
maschinelles Lernen zuzugreifen. Dies beschleunigt nicht nur die digitale, sondern auch die
nachhaltige Transformation, indem es innovative Lésungen zuganglich macht und die Wettbe-
werbsfahigkeit starkt. Lassen Sie uns gemeinsam bei der Zukunftswerkstatt den Grundstein fur
zukUnftige digitale Innovationen legen und diese doppelte Transformation erfolgreich meistern.*

Ein Panel-Talk mit Stephan Winkelmaier, Betriebsratsmitglied am Standort Auerbach, und
Reinhard Bieniok, Leiter der Production Unit Auerbach, (beide ZF Friedrichshafen AG) unter
der Moderation von Andrea Baukrowitz von der ffw GmbH beleuchtete anschlieRend die Sicht
betrieblicher Akteure auf die Transformation. Dabei zeigten die beiden ZF-Vertreter auf, wie ent-
scheidend ein konstruktives Miteinander von Arbeitgeber- und Arbeitnehmerseite in der betrieb-
lichen Transformation ist.

Strategie, Technik und Beschéftigte im Fokus

Neun interaktive Sessions nahmen am Nachmittag die drei Schwerpunktthemen Strategie,
Technik und Beschaftigte in den Blick. Die Projektpartner von transform_EMN erarbeiteten da-
bei mit den Teilnehmer:innen verschiedene Perspektiven auf die Transformation im Automotive-
Sektor. Im Themen-Strang Strategie beleuchtete die IHK Niirnberg fiir Mittelfranken das regi-
onale Zukunftsbild transform_EMN 2035 fir die Branche, die Bayern Innovativ GmbH zeigte
Fordermaglichkeiten fur betriebliche Transformationsprozesse auf und der Medical Valley EMN
e.V. & der ofraCar Automobilnetzwerk e.V. wiesen auf Diversifikation als moglichen Baustein
in der eigenen Strategieentwicklung hin. Der Themen-Strang Technik warf einen Blick auf die
Zukunft der Mobilitat: Das Fraunhofer-Institut fiir Integrierte Systeme und Bauelemente-
technologie IISB stellte die Inhalte seiner Innovationsplattform Fahrzeugelektrifizierung vor,
die Ostbayerische Technische Hochschule Amberg-Weiden nahm die Megatrends Elektrifi-
zierung, Vernetzung und Automatisierung in den Blick und der Lehrstuhl fiir Fertigungsauto-
matisierung und Produktionssystematik der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-
Niirnberg bot die Moglichkeit, digitale, effiziente und klimaschonende Technologien in der Pro-
duktion kennenzulernen. Im Themen-Strang Beschéaftigte beleuchtete die IMU Institut GmbH,
wie Transformation unter Einbeziehung der Beschaftigten gelingen kann und warum Qualifizie-
rung dabei eine groRe Rolle spielt. Die Agentur fur Arbeit Schwandorf, Geschaftsstelle Amberg,
gab einen Einblick in die Unterstitzungsangebote der Arbeitsagenturen bei der Beschaftigten-
qualifizierung und -weiterbildung vor Ort.
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Ein starkes Netzwerk als entscheidender Wettbewerbsvorteil

Neben fachlichem Input bot die Zukunftswerkstatt Automotive den verschiedenen Akteuren die
Gelegenheit, miteinander ins Gesprach zu kommen — denn Ziel der Veranstaltung ist es, eine
Plattform fir den Erfahrungsaustausch zu bieten. So entsteht ein starkes Netzwerk der Automo-
bilzulieferer innerhalb der Metropolregion Nirnberg, um die Herausforderungen der Transfor-
mation gemeinsam anzugehen. Die nachste Zukunftswerkstatt Automotive Metropolregion
Nirnberg wird am Mittwoch, 2. April 2025, im Kongresshaus Rosengarten in Coburg stattfin-
den.

Weitere Informationen finden Sie unter www.transform-emn.de. Verantwortet wird das vom Bun-
desministerium fir Wirtschaft und Klimaschutz geférderte Projekt transform_EMN von der Euro-
paischen Metropolregion Niirnberg und der Wirtschaftsférderung Nirnberg in Zusammenarbeit
mit der IHK Nurnberg fir Mittelfranken, dem Lehrstuhl fir Fertigungsautomatisierung und Pro-
duktionssystematik der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg, dem Fraunhofer-
Institut fir Integrierte Systeme und Bauelementetechnologie 1ISB und der gewerkschaftsnahen
IMU-Institut GmbH.

Ansprechpartner:

Europaische Metropolregion Nirnberg
Robert Lanig

Projektleiter transform_EMN
Theresienstralie 9

90403 Nurnberg

Tel.: 0911 231-70381
robert.lanig@metropolregion.nuernberg.de
www.transform-emn.de

Pressekontakt:

Europaische Metropolregion Nirnberg

Melanie Straul®

Projektmanagerin Offentlichkeitsarbeit
Theresienstralle 9

90403 Nurnberg

Tel.: 0911 231-10598
melanie.strauss@metropolregion.nuernberg.de
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Uber die Metropolregion Niirnberg

Metropolregion Nurnberg, das sind 23 Landkreise und 11 kreisfreie Stadte — vom thiringischen
Landkreis Sonneberg im Norden bis zum Landkreis W eiRenburg-Gunzenhausen im Siden,
vom Landkreis Kitzingen im Westen bis zum Landkreis Tirschenreuth im Osten. 3,6 Millionen
Einwohner erwirtschaften ein Bruttoinlandsprodukt von 150 Milliarden Euro jahrlich — das ent-
spricht in etwa der Wirtschaftskraft von Ungarn. Eine groe Starke der Metropolregion Nirnberg
ist ihre polyzentrale Struktur: Rund um die dicht besiedelte Stédteachse Nurnberg-Firth-Erlan-
gen-Schwabach spannt sich ein enges Netz weiterer Zentren und starker Landkreise. Die Re-
gion bietet deshalb alle Moglichkeiten einer Metropole — jedoch ohne die negativen Effekte ei-
ner Megacity. Bezahlbarer Wohnraum, funktionierende Verkehrsinfrastruktur und eine niedrige
Kriminalitatsrate machen die Metropolregion Nirnberg fur Fachkrafte und deren Familien au-
Rerst attraktiv. www.metropolregion.nuernberg.de

Bildzeilen

Gruppenfoto_c_Marcus_Rebmann (v.l.): Siegmar Schnabel (IHK zu Coburg), Dr. Gunter
Beitinger (Siemens AG), Prof. Dr. Jorg Franke (Lehrstuhl FAPS der FAU Erdangen-Nirnberg),
Dr. Christa Standecker (Metropolregion Nurnberg), Norbert Skala (Grammer AG), Prof Dr. Klaus
L. Wiubbenhorst (Metropolregion Nirnberg), Sylvia Stieler (IMU Institut), Michael Cerny (OB
Stadt Amberg), Peter Reil? (Metropolregion Nurnberg, OB Schwabach), Stefan Braun (LK Am-
berg-Sulzbach)

Eroffnung_Panel-Talk_c_Marcus_Rebmann (v.l.): Stephan Winkelmaier (ZF Auerbach), An-
drea Baukrowitz (ffw GmbH), Reinhard Bieniok (ZF Auerbach)

OTH_Rennwagen_c_Marcus_Rebmann: Die OTH Amberg-Weiden zeigte bei Demonstrati-
onsfahrten vor dem Amberger Congress Centrum ihren elektrischen Rennwagen RS23, der in
2,5 Sekunden von 0 auf 100 km/h beschleunigt.
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Vorberichte | Print

DIENSTAG, 26. SEPTEMBER 2023

Stadt Amberg 1

Amberger Zukunftswerkstatt bereitet
Automobilzulieferer auf den Wandel vor

Die deutsche Automobil-
industrie befindet sich gerade
in einem grundlegenden
Wandel —und mit ihr ihre
Zulieferer. Davon gibt es in
der Metropolregion Niirnberg
einige. Sie treffen sich im
nachsten Jahr in Amberg, um
Strategien zu besprechen.

Amberg. (ass) Zulieferer der Auto-
mobilindustrie — das war lange Zeit
so etwas wie die Lizenz zum Geld-
drucken. Trotz aller Vorgaben und
Gingelungen durch die grofien
Kunden liefen die Geschifte ganz
gut. Doch nun macht die Automo-
bilindustrie einen Wandel durch.
Der Verbrenner ist ein Auslaufmo-
dell, die Zukunft diirfte im Elektro-
antrieb oder beim Wasserstoff lie-
gen. Dazu kommen gestorte Liefer-
ketten, der Fachkraftemangel sowie
steigende Energiekosten und ein
schwichelnden Exportmarkt fiir
deutsche Autos.

Gerade kleine und mittlere Auto-
mobilzulieferer in unserer Region
haben daran zu knabbern. Das Zau-
berwort heifdt ,Transformation®, al-
so Verdnderung oder Anpassung der
eigenen Geschaftsfelder. Die Me-
tropolregion Niirnberg bietet fiir
diese Klientel drei Zukunftswerk-
statten an. Die erste fand bereits in
Niirnberg selbst statt, die zweite
wird am 10. April 2024 in Amberg
iiber die Bithne gehen und die drit-
te ein Jahr spéter in Oberfranken.

Ein Netzwerk kniipfen

»Wir sind eine Region, die von die-
sem Wandel betroffen sein wird,
sagte Ambergs Oberbiirgermeister
Michael Cerny am Rande eines vor-
bereitenden Treffens, das in dieser
‘Woche im ACC in Amberg stattfand,
wo sich im kommenden Jahr auch
die Zuliefererbranche versammeln
wird. 6,5 Millionen Euro hat das
Bundeswirtschaftsministerium fiir
das Projekt ,transform_EMN* zur
Verfiigung gestellt, wie Christa
Standecker, die Geschiftsfithrerin
der Europdischen Metropolregion
Niirnberg sagt, wie der Zusammen-
schluss von Stddten und Landkrei-
sen im gesamten nordbayerischen
Raum offiziell heifit. 100000 Men-
schen sind in dieser Metropolregion
bei Automobilzulieferern beschaf-
tigt, alleine 8ooo davon in Amberg

Schnupperabend
beim Bridge-Club
in Amberg

Amberg. (usc) Zu einem offenen
Schnupperabend ladt der Bridge-
Club Amberg fiir Donnerstag, 5. Ok-
tober, um 19 Uhr in die Gastwirt-
schaft Alte Kaserne, Dekan-Hirtrei-
ter Strafie 5, ein.

Dabei gibt es die unverbindliche
Moglichkeit, das facettenreiche
Bridgespiel auszuprobieren. In Vor-
bereitung auf sein go-jahriges Be-
stehen im kommenden Jahr will der
Amberger Club mdglichst viele
Menschen auf dieses Kartenspiel
aufmerksam machen und Interes-
sierten die Gelegenheit geben, ei-
nen Abend lang Mini-Bridge zu
schnuppern. Anmeldungen nimmt
der Club unter der Telefonnummer
0176/21955546 entgegen, wie es in
einer Pressemitteilung an die Re-
daktion heif3t.

Zukunftswerkstatt

> Datum: Mittwoch, 10. April
2024, 11 bis 17 Uhr

~

Ort: Amberger Congress-
Centrum (SchieRstatteweg 8,
Amberg)

~

Projekt transform_EMN unter-
stiitzt kleine und mittlere
Unternehmen aus der Region
dabei, die Herausforderungen
der Mobilitétswende hin zu
alternativen Antrieben und
Digitalisierung zu meistern
und sich zukunftsfahig auf-
zustellen

~

Das Projekt wird vom Bundes-

Liegt die Zukunft der

im kommenden Jahr dariiber in Amberg sprechen.

und Amberg-Sulzbach. ,Wir bieten
alleine in der Metropolregion ein
Netzwerk aus 57 Wirtschaftsférde-
rern, nannte Christa Standecker ei-
nen wichtigen Vorteil in diesem
Biindnis. ,Die kennen die Unter-
nehmen hier, die wissen, welche Be-
diirfnisse sie haben.” Bei den klei-
nen und mittleren Zulieferern fehlt
laut Standecker im Gegensatz zu
den Grofien oft die Manpower fiir
Strategieplanung oder Forschung-
und Entwicklung. Was liege also né-
her, als die Akteure zusammenzu-
bringen: Wirtschaftsférderer, IHKs,
Hochschulen oder Forschungsein-

,,Die wollen wir
zusammenholen und
vernetzen.”

Christa Standecker, Geschaftsfiihrerin

der Metropolregion Niimberg zum
Hintergrund des Branchentreffens

richtungen, Gewerkschaften sowie
Unternehmen?  Hauptzielgruppe
des Treffens, das die Branche im
April kommenden Jahres nach Am-
berg bringen wird, sind daher nicht
die Schifflers oder Grammers son-
dern die Firmen mit bis zu 250 Be-
schiftigten. ,Die wollen wir zusam-
menholen und vernetzen, sagt
Christa Standecker.

Mehrere hundert Teilnehmer er-
wartet Robert Lanig, der Projektlei-
ter von ,transform_ENMY bei dieser
Zukunftswerkstatt Automotive in
Amberg. Einer von ihnen wird mit
Sicherheit André Baldermann von
der Fakultit fiir Elektrotechnik an
der Ostbayerischen Technischen
Hochschule in Amberg. ,Normaler-
weise wird an Fachhochschulen ja
nicht geforscht, macht Balder-
mann deutlich.

In Amberg sei das aber anders.
Hier habe Professor Alfred HG6R
durchgesetzt, dass ein breiter For-
schungsschwerpunkt fiir automati-
siertes/autonomes Fahren, Mobil-
kommunikation und Elektromobili-
tat gesetzt werde. So forsche man
an der OTH in Amberg derzeit unter
anderem an einem autonom fah-
renden Bus. Ideal also fiir die Zulie-
fererbetriebe, die hier Anregungen
bekommen kénnten. Denn tatsach-
lich sei es so, dass die OTH zwar in-

Kinder-Mitmach-Konzert

im Musikomm

Amberg. (exb) Am Mittwoch, 25. Ok-
tober, ist um 15 Uhr im Musikomm
ein Konzert fiir Kindergarten- und
Grundschul-Kinder. Der Einlass ist
bereits zum 14.30 Uhr.

Unter dem Titel ,Du bist stark®
prisentieren Gina Kunterbunt (Re-
gina Brandhuber) und die Klatsch-
kanonen brandneue Lieder, die Kin-
der unterstiitzen sollen, emotional
stark zu werden, heifdt es in einer
Pressemitteilung. Brandhuber ist
Diplomséngerin und Diplommusik-
péadagogin.

Die fiinfkopfige Band ladt Fami-
lien ein, gemeinsam einen schénen
Nachmittag zu verbringen. Tickets
sind bei allen bekannten Vorver-
kaufsstellen erhéltlich. Der Eintritt
kostet 12 Euro. Médchen und Buben
bis 12 Jahre erhalten eine Ermifi-
gung um 50 Prozent.

Amberger Zeitung, 26.09.2023, S. 11

Regina Brandhuber ist am 25. Oktober
im Musikomm zu Gast. Bild: privat/exb

ie auch beim ? Die Zuli aus der gion Niirnberg werden

Symbolbild: Bernd WeiRbrod/dpa

zwischen in ganz Europa mit Auto-
mobilherstellern und Zulieferern
zusammenarbeite, kaum aber in der
eigenen Region.

Was niitzt es der Region?

Doch das muss nach Einschitzung
von André Baldermann die ent-
scheidende Frage sein: ,Was hilft es
am Ende der Region?“ Welche Start-
Ups kénnten der OTH entspringen,
die der Region Arbeitsplitze und
technisches Know-how bescheren.
Einer, der tatsichlich sein Unter-
nehmen aus der OTH heraus gestar-
tet hat, ist Matthias Pohl, Mitgriin-

,Was hilft es am Ende
der Region?”

André Baldermann
von der OTH in Amberg

—— ANZEIGE

wirtschaftsministerium mit
6,5 Millionen Euro unterstiitzt

der und Technischer Leiter von ams
Reichert in Ursensollen. Dort arbei-
ten sie daran, die Produktion von
Kabelstrangen fiir Automobile zu
automatisieren. Wir erinnern uns:
Als der Ukrainekrieg ausgebrochen
ist, fehlten der Autoindustrie ur-
plétzlich diese Kabelbdume, die
dort per Hand zusammengesteckt
werden. Matthias Pohl und seine
Mitstreiter haben sich ganz gezielt
fir den Standort Oberpfalz ent-
schieden, um diesen zukunftstrich-
tigen Markt nach Deutschland zu-
riickzuholen.

Es muss aber nicht immer und
ausschlieflich die Automobilindus-
trie sein, wohin die Reise fiir einen
kleinen Zulieferer geht. Metropolre-
gion-Geschiftsfithrerin Christa
Standecker hat ein Beispiel mitge-
bracht: einen Herstellern von ganz
speziellen Federn fiir Autos aus
Oberfranken. Bei dem stellte man
fest, dass sein Produkt nach einer
gewissen Anpassung ebenso gut in
der Medizintechnik eingesetzt wer-
den kann. Schon war ein zweites
Standbein geschaffen. Schon allein
deshalb legt Ambergs Oberbiirger-
meister Michael Cerny grofle Hoff-
nung in die Amberger Zukunfts-
werkstatt. ,Vielleicht koénnen wir
am Ende des Tages ja davon sogar
profitieren®, sagt er optimistisch.

Lesen Sie
kostenlos
das E-Paper

wenn sich die Zeitung verspatet

Wir informieren Sie gerne,
wenn |hre Tageszeitung mal
spater kommt. Solange konnen
Sie das E-Paper kostenlos und
bequem auf Ihrem PC, Tablet
oder Smartphone lesen.

Teilen Sie uns einfach Ihre E-Mail-
Adresse mit und wir informieren

Sie bei Zustellverspatungen.

Als Ersatz
das E-Paper
lesen!

Jetzt mit E-Mail-Adresse anmelde;
® 0961/85-501
@ onetz.de/servicemail

obergfalzo
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Vorberichte | Online

Sender: Radio Charivari

Datum: 18.09.2023

C arivari @ [ Regional d9 Musik ) Sender & Mediathek (% service | Einloggen

Automotive-Start-ups aus Amberg und Neumarkt stellen sich vor
i 18. September 2023 6:31

Nicht nur Autohersteller kidmpfen mit der Umstellung vom Verbrennungs- auf den Elektromotor. Auch Zulieferbetriebe sind betroffen. Wie Firmen aus der

Metropolregion Niirnberg damit umgehen, zeigen heute in Amberg zwei Start-up-Unternehmen aus Amberg und Neumarkt. Sie wollen zur erfolgreichen Transformation
der Branche beitragen. Der Termin soll eine Zukunftswerkstatt Automotive im Frihjahr in Amberg vorbereiten.

charivari.com, 18.09.2023
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amberg.de, 19.09.2023
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onetz.de, 09.04.2024
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Vorberichte | Social Media

Facebook, Amberg-Sulzbach Regional, 21.09.2023
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Instagram, medicalvalleyemn, 07.03.2024

LinkedIn, Fraunhofer UMSICHT
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LinkedIn, Lehrstuhl FAPS
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Veranstaltungstag | Online

otv.de, 10.04.2024
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br.de, 10.04.2024
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Veranstaltungstag | Videoinhalte

www.otv.de, 10.04.2024

www.br.de, 10.04.2024


https://www.otv.de/zukunftswerkstatt-automotive-metropolregion-nuernberg-tagt-in-amberg-662686/
https://www.br.de/nachrichten/bayern/grosser-branchentreff-zukunftswerkstatt-der-autoindustrie,U9XSTPy
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Veranstaltungstag | Social Media

Instagram, medicalvalleyemn, 10.04.2024

LinkedIn, Caroline Hofmann, 10.04.2024
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Linkedln, Lehrstuhl FAPS, 10.04.2024
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LinkedIn, Medical Valley EMN e. V., 10.04.2024
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LinkedIn, Wirtschaftsforderung Niirnberg, 10.04.2024



LinkedIn, Christoph Cusumano, 10.04.2024

LinkedIn, Wirtschaftsforderung Amberg, 10.04.2024
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Nachberichte | Print

Stadt Amberg

DONNERSTAG, 11. APRIL 2024

50

E-Mobilitat und Kl: So stellen sich
Automobilzulieferer die Zukunft vor

Elektrifizierung und kinstliche
Intelligenz setzen die Auto-
mobilbranche unter Druck.
Das spiiren auch die Zulieferer
in der Metropolregion Niirn-
berg. Bei einem Branchentreff
in Amberg sprechen sie lber
magliche Losungen.

Amberg. (nga) Knapp die Halfte der
Zulieferer in der Metropolregion
Niirnberg sind nicht ausreichend
auf den Wandel in der Automobil-
branche vorbereitet. Das ergab eine
Studie der IHK Niirnberg fiir Mit-
telfranken. Diese wurde bei der Zu-
kunftswerkstatt, einem Branchen-
treff der Automotive Metropolregi-
on Niirnberg, vorgestellt.

Der Umstieg auf elektrische An-
triebe, der Einsatz von Kiinstlicher
Intelligenz (KI) und die voran-
schreitende Digitalisierung werden
die Branche drastisch verdndern,
sagte Peter Reif8 bei der Eréffnung
im Amberger Congress-Centrum.

Von den 78 untersuchten Unter-
nehmen fallen drei Prozent der Zu-
lieferer unter den Reifegrad Anfan-
ger, 44 Prozent werden als Fortge-
schrittene eingestuft. Die zweite
Hilfte der Zulieferer in der Metro-
polregion zdhlen zu den Vorreitern.
Im deutschlandweiten Vergleich
schneidet Niirnberg geringfiigig
besser ab als andere Regionen, nur
45 Prozent fallen dort in die Vorrei-
ter-Kategorie.

Schlechter sieht es bei der Ab-
hangigkeit von Verbrennungsmoto-
ren aus. 2021 stellten noch 72 Pro-
zent aller Zulieferer in der Metro-
polregion Niirnberg Produkte her,
die in Autos mit dem traditionellem
Antrieb verbaut wurden. Zwei Jahre
spater ist diese Abhdngigkeit laut
der Studie zwar zuriickgegangen,
mit 57 Prozent aber weiter vorhan-

Das elektrische Rennauto des Nachwuchsrennstalls der OTH Amberg-Weiden
dreht in den Pausen ein paar Runden liber den Vorplatz des ACC. Bild: Nils Ganzmann

den. Der Anteil der Unternehmen,
die verstarkt auf zukunftsgerichte-
te Produkte wie Elektromobilitdt
oder Autonomes Fahren setzen, ist
mit 17 Prozent gering. Bei der Digi-
talisierung besteht ebenso Nach-
holbedarf: Die Unternehmen der
Metropolregion investieren im Ver-
gleich zum Rest Bayerns weniger in
digitale Produkte und Dienstleis-
tungen.

Kl in allen Bereichen

Eine Vision fiir das Jahr 2035, die
die Handelskammer zusammen mit
den Unternehmen erarbeitet hat,
verdeutlicht, was eine gelungene
Transformation ausmacht. Nicht
nur die Produkte, sondern auch
Produktion und Dienstleistungen
sollen digitaler werden. Wie das
aussehen kann, zeigt ein Beispiel
von Gunter Beitinger, der bei Sie-
mens fiir die Digitalisierung zu-
standig ist. ,Bei allen Produkten
miissen laut EU-Recht Beipackzet-
tel enthalten sein®, sagte Beitinger.
Ein digitaler Produktpass innerhalb
des Unternehmens helfe Siemens,

Amberger Zeitung, 11.04.2024, S. 11

Tonnen an Papier einzusparen. Die
Digitalisierung sei zudem eine Vo-
raussetzung, um durch Kiinstliche
Intelligenz giinstiger und effizien-
ter zu produzieren. ,Wir werden die
KI in allen Bereichen finden®, prog-
nostizierte Beitinger und fiigte hin-
zu: ,Sie hat das Potenzial, alles radi-
kal zu verandern.

In zehn Jahren sind Zulieferer
der Zukunftsvision zufolge breiter
aufgestellt und setzen nicht aus-
schliefllich auf Produkte, die auf
den  Verbrennungsmotor zuge-
schnitten sind. Die Elektromobili-
tdt, aber auch Sparten wie die Medi-
zintechnik bietet den Firmen Mog-
lichkeiten, ihr Angebot zu verviel-
faltigen.

Diese Chance will auch der
Standort von ZF Friedrichshafen in
Auerbach nutzen. ,Wir wollen tech-
nologisch immer vorne dabei sein®,
sagte ein Vertreter des Unterneh-
mens bei einer Podiumsdiskussion.
Es sei entscheidend, eine Technolo-
gie im Bereich des Elektroautos zu
entwickeln, mit der der Standort
sowohl innerhalb als auch aufSer-

Stddte und Landkreise der
Metropolregion Niirnberg

v

Insgesamt 23 Landkreise und 11
kreisfreie Stadte aus den
Bundeslandern Thiiringen und
Bayern sind Teil der Metro-
polregion

v

Landkreise aus der Oberpfalz
sind Neumarkt, Amberg-
Sulzbach, Neustadt an der
Waldnaab und Tirschenreuth

~

Kreisfreie Stadte aus der Ober-
pfalz: Amberg und Weiden

-

Jahrliches Bruttoinlandsprodukt
von 150 Milliarden Euro

halb des Unternehmens ein Allein-
stellungsmerkmal besitzt. Dadurch
konne man die Nachteile des Pro-
duktionsstandorts Deutschland
ausgleichen. ,Wenn wir das schaf-
fen, hat der Standort eine blenden-
de Zukunft® versicherte der ZF-Ver-
treter. Bei der Digitalisierung tue
sich das Unternehmen hingegen
noch schwer. Gerade éltere Mitar-
beiter zdgen das direkte Gesprach
mit einem Vorgesetzten einer Lern-
einheit auf einem Bildschirm vor.

Hilfe bei neuen Technologien

Eine entscheidende Rolle bei der
Transformation haben laut der IHK
Niirnberg fiir Mittelfranken For-
schungseinrichtungen wie die Ost-
bayerische Technische Hochschule
Amberg-Weiden. Viele kleine und
mittelstdndische Unternehmen
hitten keine eigenen Entwick-
lungsabteilungen, um neue Produk-
te fiir die wandelnde Automobil-
branche zu entwerfen. Technische
Hochschulen und Institute kénnen
dabei helfen, neue Technologien zu
entdecken.
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transform-emn.de, 11.04.2024
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oberpfalzecho.de, 12.04.2024
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Newsletter biirobesuch.de, 15.04.2024
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amberg.igmetall.de 17.04.2024
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Newsletter Metropolregion Niirnberg, 02.05.2024
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Nachberichte | Videoinhalte

www.ardmediathek.de, 12.04.2024
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Nachberichte | Social Media

LinkedIn, Wirtschaftsforderung Landkreis Coburg



Umfrage

Erhebungszeitraum 10.04. — 19.04.2024

Insgesamt 165 Teilnehmerinnen und Teilnehmer

(49,7 % der Teilnehmerlinnen und Teilnehmer der Zukunftswerkstatt 2024)
113 vollstandig ausgefiillte Fragebdgen
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,Wie zufrieden waren Sie insgesamt mit der Zukunftswerkstatt?“ (Angabe in Schulnoten, n = 139, # 1,92)

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

sehr zufrieden

absolut unzufrieden

,Wie bewerten Sie die Organisation der Zukunftswerkstatt hinsichtlich ...“ (Angabe in Schulnoten)

%

50%
40%
30%
20%
10%

- = o n_ _ .

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6

Organisation insgesamt

n=139,0156

n=139,0167

Informationen im Vorfeld

%
%
50%
40%
30%
20%
10%
0% | -
1 2 3 4 5 6

Informationen und
Betreuung vor Ort

n=1380159

0f

%

%

%

%

%

% ‘ I

% u
1 2 3

50%
40%
30%
2%
10%
0% B ==
1 3

4 : 6 2 4 5 6
Verpflegung Dauer der Veranstaltung
n=137,0150 n=137,01,70

,Wie bewerten Sie Konzept und Thema der Zukunftswerkstatt hinsichtlich ...“ (Angabe in Schulnoten, n = 138)

60%
50%
40%
30%
20%

10%

1 2

3 4 5

Gesamtkonzept

@175

60%

50%

40%

30%

10%

0%

I | I -
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Themenauswahl
@ 2,00
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Teilnehmendestruktur
7181

6
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»In welchen Bereichen haben Sie durch die Teilnahme neue Impulse fiir die zukiinftige Entwicklung Ihrer Institution / lhres
Unternehmens erhalten und wie bewerten Sie diese?” (Angabe in Schulnoten)

0% 0% 40%
30% 30% 30%
20% 20% 20%
10% I I 10% 10% I
0% I - 0% I I . . 0% . - |
1 2 3 4 5 6 keine 1 2 3 4 5 6 keine 1 2 3 4 5 6 keine
Impulse Impulse Impulse
Qualifizierung / Produkte Dienstleistungen
Beschaftigtenperspektive n=134 n=134
n=135
50% 40% 40%
0% 30% 30%
30%
20% 20%
20%
0% I 10% I 10%
62 0% I - I 0% I | - 0% l . -
1 2 3 4 5 6 keine 1 2 3 4 5 6 keine 1 2 3 4 5 6 keine
Impulse Impulse Impulse
Strategische Ausrichtung Neue Geschéaftsfelder Forschung & Entwicklung
n=136 n=134 n=134
0% 60%
50%
30%
40%
20% 30%
20%
10%
10% I
0% l || -— 0% I - — —
1 2 3 4 5 6 keine 1 2 3 4 5 6 keine
Impulse Impulse
Fordermdglichkeiten Sonstiges

n=133 n=133
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,Bitte geben Sie an, wie Sie die Moglichkeiten zum Networking bei der Zukunftswerkstatt bewerten!*

50% 80%
70%
40%
60%
30% 50%
40%
20% 30%
I 20%
10%
10%
0% 0% l . _—
11-15 >15 0 1-5 6-10 11-15 >15
Anzahl der Kontakte vor Ort davon neue Kontakte
n=127 n=135

,Bitte geben Sie an, welche Programmpunkte Sie im Rahmen der Zukunftswerkstatt besucht haben.”
(Absolute Zahlen, n = 140)

121 Erbffnung

Session "Zukunft transform_EMN 2035"
Session "Impulse innovative

automobile Zukunft" Session "Transformation durch

Diversifikation"
Session "Fordermittel”
45

39

Session "Innovationsplattform

Fahrzeugelektrifizierung 929 25
21

Session "Blick in den Betrieb"

Session "W inder R B Session "Gemeinsam stark"
ession “WISsen in der region Session "Unterstiitzung vor Ort"
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Fragen zur Programmgestaltung

»Wie zufrieden waren Sie mit dem Eréffnungsteil?” (Angabe in Schulnoten, n = 104)

50% 50%
40% 40%
30% 30%
20% 20%
10% I 10%
0% - - 0% I L
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Eréffnungs- und BegriiBungsworte Auswahl der Keynotes
01,73 @179
50% 50%
40% 40%
30% 30%
20% 20%
10% I 10% I I
- ..
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Qualitét der Keynotes Panel-Talk zur Transformation
@181 02,36

Wie zufrieden waren Sie mit der Session ,,Zukunft transform_EMN 2035 — ein Zielbild fiir die Automotive-Industrie in der
Metropolregion Niirnberg“? (Angabe in Schulnoten, n = 49)

60% 50% 50%
50% 40% 40%
40%
30% 30%
30%
20% 20%
20%
10% I 10% I 10%
0% - 0% - 0% -
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Themenauswahl Relevanz fiir die Metropolregion Auswahl der Referent:innen
@2,00 01,9 01,98
50% 0% 50%
40% 30% 40%
30% 30%
20%
20% 20%
10% 10% I 10% I I
0% l - 0% . . 0% - -
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Qualitét der Vortrage Diskussionsmdglichkeit Anwendungsbezug/Verwertbarkeit

§222 02,55 @ 2,65
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Wie zufrieden waren Sie mit der Session ,,Innovationsplattform Fahrzeugelektrifizierung — Regionale Fokusgruppen und
Qualifizierung“?(Angabe in Schulnoten, n = 41)

50% 60% 60%
0% 50% 50%
40% 40%
30%
30% 30%
20%
20% 20%
10% I 10% 10%
0% - . 0% I . 0% I - - -
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Themenauswahl Relevanz fiir die Metropolregion Auswahl der Referent:innen
71,90 %193 71,98
50% 50% 60%
40% 40% 50%
40%
30% 30%
30%
20% 20%
20%
10% I 10% I I 10% I I
0% . - . 0% | | l 0% - . .
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Qualitat der Vortrage Diskussionsmoglichkeit Anwendungsbezug/Verwertbarkeit
0215 @241 0237

Wie zufrieden waren Sie mit der Session ,,Blick in den Betrieb — Herausforderungen der Transformation — Industrie 4.0
mitbestimmt einfiihren“? (Angabe in Schulnoten, n = 27)

60% 60% 50%
50% 50% 0%
40% 40%
30%
30% 30%
20%
20% 20%
10% I 10% I 10%
- - - - . BN B
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Themenauswahl Relevanz fiir die Metropolregion Auswahl der Referent:innen
g1,70 g1,74 g2,11
50% 50% 50%
0% 0% 0%
30% 30% 30%
20% 20% 20%
10% I 10% I I 10% I
0% I 0% L 0% I n
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Qualitét der Vortrage Diskussionsmoglichkeit Anwendungsbezug/Verwertharkeit

01,89 #9219 2,07
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Wie zufrieden waren Sie mit der Session ,,Férdermittel — lohnt sich der Aufwand“? (Angabe in Schulnoten, n = 33)

1 2 3 4 5
Themenauswahl
1,79

1 2 3 4

Qualitt der Vortrage
71,85

5
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Relevanz fiir die Metropolregion
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12 3 4 5

Diskussionsméglichkeit
71,88

6
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Auswahl der Referent:innen
@170
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@200
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5 6

Wie zufrieden waren Sie mit der Session ,,Impulse fiir eine innovative automobile Zukunft“? (Angabe in Schulnoten, n = 39)
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Qualitat der Vortrage
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Diskussionsmdglichkeit
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Wie zufrieden waren Sie mit der Session ,Wissen in der Region — Qualifizierung in der Transformation®?
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I T B
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(Angabe in Schulnoten, n =19)
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Wie zufrieden waren Sie mit der Session ,,Strategische Transformation durch Diversifikation“? (Angabe in Schulnoten, n = 38)
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Wie zufrieden waren Sie mit der Session ,,Gemeinsam stark in der Transformation: Probleme, Losungen und Partnerschaften
in der Technik“? (Angabe in Schulnoten, n = 19)

50%

40%

30%

20%

10%

0%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

||I.
P2 3 4

Themenauswahl
01,84

1 2 3 4 5

Qualitat der Vortrage
@205

5

50%

40%

30%

20%

10%

0%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

1 2 3 4 5

Relevanz fiir die Metropolregion
7184

I|I |
P2 3 4 5

Diskussionsmoglichkeit
@226

6

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

1 2 3 4

Auswahl der Referent:innen
01,84

I|| |
P2 3 4 5

Anwendungsbezug/Verwertbarkeit
0232

5 6

6

Wie zufrieden waren Sie mit der Session ,,Unterstiitzung vor Ort — die Angebote der Agenturen fiir Arbeit“?
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(Angabe in Schulnoten, n = 19)
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Fragen zur Besucheransprache

,Wie sind Sie auf die Veranstaltung erstmals aufmerksam geworden?” (n = 114)

Informationen
im
Internet, 2%

69

Erfolgte die Einladung bzw. Information zur Veranstaltung rechtzeitig? (n = 114)

zu langfristig
2% genau richtig
95%

7u kurzfristig
3%
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Aus welchen Griinden haben Sie die Zukunftswerkstatt besucht? (n = 114, Mehrfachauswahl méglich)

Statistische Angaben zu den Umfrageteilnehmerinnen und Teilnehmer und Abschlussfragen
Woher kommen Sie? (n = 103)



/m<;tropolregion niirnberg

KOMMEN. STAUNEN. BLEIBEN.

Welcher Gruppe wiirden Sie sich zuordnen? (n = 102)

Innovations- und Technologieparks, Innovationslabs
Branchenverbande, -vereinigungen

Institutionen und Akteure der Zivilgesellschaft
AuBeruniversitare Forschungseinrichtungen

Verbande, Vereinigungen (ohne Branchenverbande)
Regionale Netzwerke; Branchen- und Technologienetzwerke
Sozialpartner (Arbeitgeber- und Arbeitnehmerverbande)
Industrie- und Handelskammer; Handwerkskammer
Bildungstrager

Kommunale Gebietskorperschaften

Institute an Universitédten und Hochschulen
Unternehmen

0

GroBunternehmen (ab 750 Beschéftigte)

MittelgroBe Unternehmen (250 bis 749 Beschaftigte)

Mittlere Unternehmen (50 bis 249 Beschaftigte)

Kleinunternehmen (10 bis 49 Beschaftigte)

Kleinstunternehmen (unter 10 Beschaftigte)

DOKUMENTATION
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Start-up (unabhangig von der GroBe)

Wiirden Sie bei der nachsten Veranstaltung wieder teilnehmen? (n = 113)

nein
9%

% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%
Welche GroBe hat Thr Unternehmen? (n = 40)
]

[

I

|

I

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
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Kontakt

Europaische Metropolregion Niirnberg

Robert Lanig

Projektleiter transform_EMN
TheresienstraBe 9, 90403 Niirnberg
Telefon: 0911 231-70381
robert.lanig@metropolregion.nuernberg.de

www.transform-emn.de

Veranstaltungsmanagement Zukunftswerkstatt Automotive Metropolregion Niirnberg

Kulturidee GmbH

SingerstraBie 26, 90443 Niirnberg

Telefon: 0911 81026-0
zukunftswerkstatt-automotive@kulturidee.de

www.kulturidee.de

Team des Veranstaltungsmanagements
Nadine Ballenberger, Anna Gerkens, Pierre Leich,
Yvonne Rieder, Katharina Stiller, Sina Wagner, Doris Wedel

Redaktion & Gestaltung der Dokumentation
Sina Wagner

Die Inhalte der Zukunftswerkstatt Automotive 2024 stehen auf
www.transform-emn.de/zukunftswerkstatt
zum Download zur Verfiigung.
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